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INFORMAȚII PERSONALE Petru Marin ȘTEFEA  
 

  

 Municipiul Timișoara, județul Timiș, România 

 0256-592501    0755240150 

 petru.stefea@e-uvt.ro.ro  

Data nașterii: 5 octombrie 1967   

Naționalitatea: Română 

 

 

 

EXPERIENȚA PROFESIONALĂ   

 

 

 

FUNCȚIA SAU POSTUL 
OCUPAT ÎN PREZENT   

 

 

ACTIVITĂȚI ȘI 
RESPONSABILITĂȚI 

PRINCIPALE   

 

 

NUMELE ȘI ADRESA 
ANGAJATORULUI   

 

DOMENIUL OCUPAȚIONAL 

Educație 
Domeniul de specialitate – Economie 
Conducător de doctorat – Domeniul Contabilitate 

Experiență profesională / 
universitară 

› Profesor universitar din anul 2006; 
› Conferențiar universitar, în perioada 2002 - 2006; 
› Lector universitar, în perioada 2000 - 2002; 
› Asistent universitar, în perioada 1996 – 2000. 

Experiență profesională / 
administrativă 

› Directorul Școlii Doctorale de Economie și de Administrare a Afacerilor din cadrul 
Universității de Vest din Timișoara, aprilie 2024 – prezent; 
› Decan al  Facultății de Economie și de Administrare a Afacerilor din cadrul 
Universității de Vest din Timișoara, martie 2016 – 2024; 
› Prorector al Universității de Vest din Timișoara, martie 2008 – martie 2016;  
› Prodecan al Facultății de Științe Economice din cadrul Universității de Vest din 
Timișoara, aprilie 2004 – martie 2008; 

 ›  Profesor universitar doctor la  Facultatea de Economie și de Administrare a 
Afacerilor din cadrul Universității de Vest din Timișoara 

 ›  Activități didactice: Analiză economico-financiară, Analiza performanțelor 
financiare ale companiilor, Fonduri structurale, Finanțarea și eficiența investițiilor 
›  Conducere de doctorat - Domeniul contabilitate 
›  Consultanță economico-financiară 

 ›  Universitatea de Vest din Timișoara,  Facultatea de Economie și de Administrare 
a Afacerilor, str. J.H. Pestalozzi, nr.16, 300115, Timișoara 
 

mailto:petru.stefea@e-uvt.ro.ro
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EDUCAȚIE ȘI FORMARE   

 

 

CERTIFICARE / DIPLOMĂ 
OBȚINUTĂ   

 

 

DISCIPLINE PRINCIPALE / 
COMPETENȚE 

PROFESIONALE   

 

 

MEMBRU ÎN ORGANIZAȚII 
PROFESIONALE   

 ›  Membru CECCAR în calitate de expert contabil din 2001; 
›  Membru ANEVAR în calitate de evaluator de întreprinderi din 2000; 
›  Membru SOCIETATEA ROMÂNĂ DE ANALIZĂ ECONOMICO – FINANCIARĂ  
București (SRAEF); 
›  Membru ASOCIAȚIA ROMÂNĂ DE ȘTIINȚE REGIONALE  București (ARSR); 
› Membru SOCIETATEA ACADEMICĂ DE MANAGEMENT DIN ROMÂNIA 
(SAMRO); 
 
 

EXPERIENȚĂ ÎN 
COORDONAREA ȘI 

IMPLEMENTAREA DE 
PROIECTE   

 

› 2019 - 2020: 

Manager proiect „Educational and Networking Tools on development of Authentic 
Performance for professional integration” 

- beneficiar :  Universitatea de Vest Timisoara; 
- partener :  Municipality of Kikinda;   

- Cod : Interreg-IPA CBC Romania-Serbia PAN (eMS RORS-215) 
- Bugetul administrat:  311.497 EUR 

 
 

 › 1997-2002: Studii doctorale 
Facultatea de Științe Economice, Universitatea de Vest din Timișoara, România 
› 1988-1993: Diplomă licență / studii universitare 
Facultatea de Științe Economice, Universitatea de Vest din Timișoara, România 

 › Doctor în Economie, Domeniul Contabilitate 
›  Licențiat în Economia Industriei, Construcțiilor și Transporturilor 
›  Program de perfecționare: Proceduri de lucru în cadrul sistemelor de control intern 
managerial, Ministerul Administrației și Internelor, 2009 
›  Program de perfecționare: Auditor intern în sectorul public, Ministerul Muncii, 
Ministerul Educației Naționale, 2013 
›  Program de perfecționare: Manager de proiect,  Ministerul Muncii, 2015 

Titular la disciplinele › Analiză economico-financiară; 
› Analiza performanțelor financiare ale companiilor; 
› Fonduri structurale; 
› Finanțarea și eficiența investițiilor; 
› Analiza situațiilor financiare ale organizațiilor de afaceri; 
› Analiză financiară și guvernanță corporativă. 
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    › 2010 - 2012: 
Membru în unitatea de management a proiectului „Comunitatea virtuală 
interuniversitară pentru știință, tehnologie, inovare și valorificare a 
proprietății intelectuale” 
- beneficiar : MECS 
- partener : UVT; 
- Cod : POSDRU/86/1.2/S/56872 
- Bugetul administrat: 20.736.126 Lei 
 

 

 

 

 

› 2017 - 2018: 
Manager proiect „ Local Heritage for Active Tourism in Banat-HerA” 
- beneficiar :  Universitatea de Vest Timisoara; 
- partener :  Municipality of Kikinda;  National Museum of Kikinda 
- Cod : Interreg-IPA CBC Romania-Serbia 
- Bugetul administrat:  345.815 EUR 
 

 › 2014 - 2015: 
Coordonator proiect „Îmbunătătirea programelor universitare de studii în 

domeniile Administrării afacerilor, Contabilității si Stiintelor juridice 

prin consultarea alumni” 

- beneficiar : Universitatea „Constantin Brâncusi” din Târgu-Jiu 
- partener : UVT; 
- Cod : POSDRU/156/1.2/G/140930 
- Bugetul administrat:  775.921 Lei 

 › 2010 - 2012: 
Coordonator proiect „Managementul comunicării cu alumni pentru instituții de 
învățământ superior din România” 
- beneficiar : MECS 
- partener : UVT; 
- Cod : POSDRU/86/1.2/S/56283 
- Bugetul administrat: 20.860.047 Lei 
 
› 2006: 
Membru în unitatea de management a proiectului „Administrarea organizațiilor 
de afaceri – competitivitate, responsabilitate și cultură orientată spre calitate 
în mediul de afaceri din Regiunea Vest”  
- finanțare nerambursabilă PHARE – Uniunea Europeană; 
- Contract nr. : 104482 / 29.11.2005 
- Bugetul administrat: 30.800 Euro 
 
› 2006: 
Membru în colectivul de lucru „Politici, modele, scenarii de creștere economică 
în vederea aderării României la Uniunea Europeană” – Grant de excelență 
- finanțare MEC; 
- Nr. contract : CEx-05-D8-04 / 05.10.05 
- Bugetul administrat: 600.000 lei 
 
› 2000 - 2001: 
Membru în colectivul de lucru „Strategia de dezvoltare regională” al Agenției 
pentru Dezvoltare Regională Vest 
- finanțare nerambursabilă PHARE – Uniunea Europeană; 
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COMPETENΤE PERSONALE   
 

 
 

ALTE COMPETENΤE ȘI 
APTITUDINI   

 

 

- beneficiar : Agenția pentru Dezvoltare Regională V Vest; 
- Bugetul administrat: 700.000 Euro 
 
› 2000 - 2001: 
Membru în unitatea de management a proiectului „Strategia de inovare regională 
a regiunii Vest 2005-2008 - RIS” 
- finanțare nerambursabilă PHARE – Uniunea Europeană; 
- beneficiar : Regiunea Vest România; 
- Bugetul administrat: 400.000 Euro. 

Limba maternă Română  
  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversație  

Discurs oral   

Limba engleză B2  B2 B2 B2 B2 

 Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar  -  B1/B2: Utilizator independent  -  C1/C2: Utilizator 
experimentat  
Cadrul european comun de referință pentru limbi străine  

Experiență editorială  • Membru in colectivul editorial al Revistei de Contabilitate și Informatica de 
Gestiune editata de ASE București, ISSN 1583-4387, perioada 2008-2014; 

• Membru in colectivul editorial al Revistei „Management agricol”, editata de 
Universitatea de Științe Agricole si Medicina Veterinara a Banatului, ISSN 
1453 – 1410 

• Membru in comitetul editorial al  Revistei de Studii Financiare editată 

de Institutul de Studii Financiare,  ISSN:2537-3714;   
 
 

Alte activități științifice și 
profesionale  

• Membru in  Consiliu Științific al Fundației Institutului de Studii Financiare; 

• Membru in cadrul Centrului de Cercetare în Management și Schimbare 
Organizațională (CEMASO); 

• Membru  în comitetul de conducere al  Asociației Tehimpuls, cel mai 
important furnizor de servicii de inovare și transfer tehnologic din partea de 
vest a României; 

• Membru in Consiliul de Administrație al Companiei AQUATIM S.A. Timișoara 
(2018-prezent); 

• 9th EUA-CDE Workshop „Doctoral Supervision – practices and 
responsibilities”  hosted by Delft University of Technology, Delft, Netherlands,  
January 2016; 

• Visiting professor la Universitatea din Valencia – Spania, în octombrie 2014; 

• Visiting professor la  University of A Coruna, Spain, în octombrie 2021; 

• La creation d’entreprises innovantes et les experiences de spin-off 

https://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr
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Data, Semnătura, 

universitaires dans l’Europe elargie, Reseau des Pays du Groupe de 
Vysegrad, Universita degli Studi di Perugia, Universite Pierre Mendes France 
de Grenoble, Terni, Italia, 2005 ; 

• Workshop Leadership – The Challenges for the 21st. Century, Ljubliana,
Slovenia, 4-6 Iunie, 2004 ;

• 12th CEEMAN Annual Conference, “Enlargement of the EU and its impact on
management development”, St. Petersburg, Russia, October 2004;

• EMNET03 - International Conference on „Economics and Management of
Franchising Networks”, Vienna, Austria, June  2003;

Competențe de 
comunicare 

▪Bune competențe de comunicare dobândite prin experiența profesională și
administrativă;

▪Competențe de comunicare directă și online;

▪O rețea socială și profesională la nivel regional, național și internațional care
permite o conectare permanentă la realitățile economico-sociale de la nivel
național și internațional.

Competențe manageriale  ▪ Capacitate de motivare a oamenilor; 

▪Capacitatea de a elabora și implementa strategii si planuri operaționale;

▪Capacitatea de a coordona echipe;

▪Capacitate de sintetizare și comunicare a sarcinilor către membrii unei echipe;

▪Capacitate de a delega sarcini;

▪Gândire strategică și capacitate de a elabora previziuni economico-financiare;

▪Cunoștințe privind legislația în vigoare privind administrarea afacerilor și a
companiilor;

▪Experiență în guvernanța corporativă a companiilor publice;

▪Capacitatea de a lua decizii operaționale, tactice și strategice;

▪Capacitatea de lucru în echipă.


